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Visibilité régionale de Portneuf, un atout
pour le développement de nos collectivités

Le développement de nos collectivités portneuvoises est important
et en ce sens, plusieurs petites interventions de la part de la MRC de
Portneuf pour permettre a nos jeunes et moins jeunes de s’impliquer
dans différentes activités régionales en font d’excellents
ambassadeurs pour une plus grande dynamique et visibilité.

Le 17 avril prochain a la salle Luc-Plamondon de I’école secondaire
de Donnacona, jaurai le plaisir d’ouvrir le 6e Gala des bénévoles et
de la jeunesse de Portneuf. Cet événement, qui est une initiative de
partenaires du milieu (JeunEssor Portneuf, Carrefour jeunesse-
emploi, Corporation de transport régional de Portneuf et les
Chevaliers de Colomb), rend hommage a I'implication bénévole des
jeunes, tant du niveau junior que senior. Leur implication contribue
immanquablement au bien-étre de notre soci€té est trés importante.

Le Conseil régional des ¢€lus de la région de la Capitale-Nationale
(CRE) offre une opportunité a la MRC de Portneuf dans le cadre du
programme Forum Jeunesse de soutenir un comité jeunesse (jeunes
de 12 a 35 ans). Ce dernier a pour mission de mobiliser, de consulter
et de représenter les jeunes pour faire valoir leur perception, aupres
des élus et des décideurs, sur le développement du territoire et leur
milieu de vie. Ce programme facilite les initiatives aupres des jeunes
et les encourage a prendre part aux différents débats politiques, que
ce soit au niveau municipal ou régional.

Toujours dans un esprit de renforcement du sentiment
d’appartenance a la région de Portneuf et de développement de nos
communautés, je suis de ceux qui croient que la MRC pourrait, en
partenariat avec les municipalités constituantes, se doter d’une
politique familiale. Celle-ci pourrait inclure des objectifs et des
actions reliés aux services de proximité destinés aux familles, au
développement des équipements publics et a la sécurité des
personnes. Actuellement, des programmes de financement sont
disponibles au ministere de la Famille et des Ainés a cet égard. Une
telle politique constitue un excellent moyen de rétention pour nos
familles et un incitatif pour les personnes immigrantes de tout le
Québec ou d’ailleurs, a élire domicile dans la région de Portneuf.

La semaine derniere avait lieu 2 Donnacona le salon Contact emploi
Portneuf et le CLD de la MRC de Portneuf était présent parmi une
quarantaine d’autres exposants. Voila une autre belle occasion de
valoriser notre région et de faciliter la recherche d’emploi des
résidents et I'arrivée de nouveaux travailleurs. Dans cette initiative,
la MRC est associé€e a plusieurs partenaires régionaux.

Le site Internet de la MRC de Portneuf « http://www.portneuf.com »
constitue un excellent outil pour faire valoir nos services et faire
circuler l'information a I'échelle mondiale. C’est un facteur
important de positionnement pour la MRC. Ce site connaitra
prochainement une cure de rajeunissement afin d’améliorer la
présentation et de faciliter la consultation. Un nouvel onglet sera
créé sur le site pour diffuser les différents services disponibles dans
la région et faire valoir les nombreux avantages que nous y trouvons.
Ces renseignements sont d’une grande utilité pour la population
résidante et pour les nouveaux arrivants. Les séances du conseil des
représentants, les points de presse, les consultations sur différents
dossiers régionaux seraient également accessibles sur ce site pour
Iintérét de toute la collectivité. Ce sera aussi une facon de montrer
au monde notre potentiel, nos paysages, nos richesses et notre vitalité
régionale.

Entreprendre différentes actions pour faire valoir notre région et sa
population, c’est aussi développer notre collectivité.

Michel Matte, préfet

roniques de la MRC

L’Approche territoriale intégrée (ATI)

Qu’est-ce que ATI ?
Découlant de la Stratégie nationale de la
lutte contre la pauvreté et l'exclusion
sociale, 'ATI est en cours d’implantation
dans différents territoires ou 'on dénote
des indices de dévitalisation significatifs.
Les objectifs sous-jacents a cette
démarche sont I'amélioration des
conditions de vie des individus et des
communautés vulnérables et
l'augmentation de la capacité d’agir des
individus et de la communauté dans les
milieux défavorisés. Par définition, 'ATI
se caractérise par les éléments suivants :

-Une démarche de concertation des
intervenants d'un territoire;

- Une mobilisation du milieu visant des
actions concretes;

-Une intervention multisectorielle
(santé, éducation, emploi,
développement social, développement
économique, politique, approche
citoyenne, etc.);

-Une synergie entre le développement
€économique local et le développement
social.

L'approche territoriale intégrée implique
donc la notion de territoire a diverses
échelles (MRC, ville ou village, quartier
ou zone ciblée) et la notion d’intégration
(intégration du social et de 'économique,
intégration au niveau des intervenants -
public / privé /organismes sociaux / élus
/ citoyens).

Au lieu de travailler chacun pour soi de
facon compartimentée, les intervenants
seront amenés a mettre en commun les
différentes planifications et enjeux afin
d’en dégager des problématiques
communes et d’€laborer un plan d’action
réaliste.

I’ATI dans Portneuf

La MRC de Portneuf a été reconnue
comme un territoire prioritaire par les
partenaires signataires de l'entente ATI
pour la région de la Capitale-Nationale et
a adhéré officiellement a I'ATI en
décembre 2007. Elle recevra un soutien

financier provenant du FQIS (Fonds
québécois d’initiatives sociales), de la
CRE de la Capitale-Nationale, d’Emploi-
Québec (CLE de Portneuf) et du Pacte
rural afin d’assurer le déploiement de
I'ATI sur son territoire. Le financement
servira principalement a I’embauche
d’'une ressource chargée de la coor-
dination de l'ensemble des activités
relatives a ATI. Lobjectif est d’élaborer
un plan d’action concret d’ici un horizon
d’un an. Cette personne devrait entrer en
poste au courant du mois de mai. La MRC
a mandaté le CLD pour mettre en oeuvre
la démarche.

Le comité local, fondement de la
démarche

Le 12 février dernier, le comité local ATI
pour Portneuf a officiellement été créé.
Ce comité agira a titre de leader de la
démarche et est formé dune douzaine
d’'intervenants issus des milieux sociaux
et économiques de Portneuf, préci-
sément des secteurs suivants : santé et
services sociaux, éducation, chambres de
commerce, développement économique,
politique, employabilité, communautaire,
s€curité publique et jeunesse. Le comité
sera supporté dans ses travaux par un
représentant du CATI, qui est en fait le
comité ATI de la région de la Capitale-
Nationale.

Des résultats concrets
Certains diront que I'ATI est en fait une
autre structure de concertation qui vient
s’ajouter a d’autres démarches existantes.
Toutefois, pour une premiere fois, les
gens du développement social tra-
vailleront avec les gens du déve-
loppement économique, et de concert
avec les élus, a mettre en ocuvre des
actions concretes pour améliorer la
qualité de vie dans les communautés et
les zones dévitalisées. Finalement,
mentionnons que I'ATI n’est pas une
démarche ponctuelle, mais va s’étendre
sur plusieurs années afin d’atteindre les
résultats visés et de favoriser la mise en
ceuvre du plan d’action et d’initiatives
ayant un impact réel sur la

revitalisation.

ez-vous que’

Stéphanie Poiré, agente de
développement rural, CLD de
Portneuf

La prochaine assemblée publique du conseil
de la MRC se tiendra le 16 avril 2008 a 20h00.
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